
Приложение 1 к Приказу ГБУ РК «Историко-культурный, 

мемориальный    музей-заповедник  «Киммерия    

М.А.Волошина» от «16» сентября 2021 г., № 132 
 

План по противодействию коррупции  

в ГБУ РК «Историко-культурный, мемориальный музей-заповедник «Киммерия М.А.Волошина» 

 на 2021-2023 годы 

 
№ п/п Наименование мероприятия Срок исполнения Исполнитель мероприятия 

1 Разработка плана работы по противодействию коррупции в ГБУ РК «Историко-культурный, 

мемориальный музей-заповедник «Киммерия М.А.Волошина» (далее – Музей-заповедник 

М.А.Волошина) на 2021-2023 годы 

Апрель 
2021 года 

Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

2. Осуществление контроля за выполнением  плана работы по противодействию коррупции и 

реализацией положений статьи 13.3 «Обязанность организаций принимать меры по 

предупреждению коррупции» Федерального закона «О противодействии коррупции» 

Один раз в квартал Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений, 

руководители 

структурных 

подразделений  Музея-

заповедника 

М.А.Волошина 

3 Назначение должностного лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений 

I квартал, 

ежегодно 
Генеральный директор 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина 

4 Утверждение персонального состава постоянной рабочей группы по противодействию 

коррупции и урегулированию конфликта интересов (комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению и урегулированию конфликта интересов) в Музее-заповеднике 

М.А.Волошина 

I квартал, 

ежегодно 

 

Генеральный директор 

Музея-заповедника 

5 Осуществление контроля за неукоснительным соблюдением работниками Музея-заповедника Постоянно в Должностное лицо 
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М.А.Волошина законодательства  Российской Федерации, нормативных актов Республики 

Крым в сфере профилактики и противодействия коррупционной деятельности. 
течение 2021-2023 

годов 
Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

6 Осуществление анализа соответствия законодательству локальных нормативных актов Музея-

заповедника М.А.Волошина по вопросам противодействия коррупции. 

II квартал 

ежегодно, и по 

мере 

необходимости 

Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

7 Своевременное внесение изменений в локальные нормативные акты в сфере противодействия 

коррупции Музея-заповедника М.А.Волошина в соответствии с новеллами законодательства 

В 2-х месячный 

срок после 

внесения 

изменений в 

нормативные 

правовые акты 

Российской 

Федерации, 

Республики Крым, 

Министерства 

культуры 

Республики Крым 

Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

8 Обеспечение взаимодействия с исполнительными органами государственной власти Республики 

Крым и органами местного самоуправления муниципальных образований го Феодосия и 

Кировского района по вопросам противодействия коррупции 

В течение 2021-

2023 годов 
Генеральный директор 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина 

9 Обеспечение взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными 

органами по вопросам противодействия коррупции 

В течение 2021-

2023 годов 
Генеральный директор 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина 

10 Осуществление комплекса разъяснительных мер по недопустимости  должностными лицами 

Музея-заповедника М.А.Волошина поведения, которое может восприниматься окружающими 

как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о 

даче взятки 

В течение 2021-

2023 годов 
Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 
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11 Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций в Музее-

заповеднике М.А.Волошина, мониторинга исполнения должностных обязанностей 

работниками, деятельность которых связана с коррупционными рисками, а также проведение 

мероприятий, направленных на минимизацию коррупционных рисков в Музее-заповеднике 

М.А.Волошина либо их устранение в конкретных управленческих процессах реализации 

коррупционно-опасных функций 

II квартал, 

ежегодно 
Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

12 Организация доведения до лиц, замещающих отдельные должности на основании трудового 

договора в Музее-заповеднике М.А.Волошина, положений законодательства о конфликте 

интересов, об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, 

посредничество во взяточничестве. 

В течение 2021-

2023 годов 
Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

13 Осуществление комплекса разъяснительных мер по недопустимости  должностными лицами 

Музея-заповедника М.А.Волошина поведения, которое может восприниматься окружающими 

как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о 

даче взятки 

В течение 2021-

2023 годов 
Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

14 Осуществление анализа наличия у работников, замещающих отдельные должности на 

основании трудового договора, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных 

(складочных) капиталах организаций) на предмет выявления возможного или возникающего 

конфликта интересов  

В течение 2021-

2023 годов 
Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

15 Проведение мероприятий по формированию у работников Музея-заповедника М.А.Волошина 

негативного отношения к дарению подарков этим работникам в связи с их должностным 

положением или исполнением должностных обязанностей 

В течение 2021-

2023 годов 
Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

16 Организация совещаний (обучающих мероприятий) с руководителями, заместителями 

руководителей структурных подразделений и иных должностных лиц музеев Музея-

В течение 2021-

2023 годов 
Должностное лицо 

Музея-заповедника 
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заповедника по вопросам применения законодательства о противодействии коррупции, 

изменений в антикоррупционном законодательстве и правоприменительной практики по 

противодействию коррупции и профилактике коррупционных правонарушений 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

17 Организация представления лицами, замещающими отдельные должности на основании 

трудового договора в Музее-заповеднике М.А.Волошина, сведений о своих доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей  

январь-апрель 

2021-2023 годов 
Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

18 Организация размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей лиц, замещающих отдельные 

должности на основании трудового договора в Музее-заповеднике М.А.Волошина, на 

официальном сайте учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

Май, ежегодно Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

19 Осуществление анализа сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение 

отдельных должностей на основании трудового договора в Музее-заповеднике М.А.Волошина, 

и лицами, замещающими их  

При поступлении 

сведений 
Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

20 Осуществление проверок достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение отдельных должностей на основании трудового договора в 

Музее-заповеднике М.А.Волошина, и лицами, замещающими их 

При наличии 

оснований 
Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

21 Обеспечение открытости деятельности Музея-заповедника М.А.Волошина, включая внедрение 

мер общественного контроля 

Постоянно Генеральный директор 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина 

22 Обеспечение размещения и своевременного наполнения на официальном сайте Музея- Постоянно Должностное лицо 
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заповедника М.А.Волошина подраздела «Противодействие коррупции», в котором 

предусмотреть возможность сообщения о фактах коррупции, а также методические материалы 

для работников и граждан 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

23 Обеспечение размещения в местах предоставления услуг и в иных служебных помещениях 

Музея-заповедника М.А.Волошина, где на регулярной основе осуществляется взаимодействие 

работников с гражданами и организациями, объявлений (плакатов) антикоррупционной 

направленности 

Постоянно Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

24 Обеспечение представления генеральным директором, его заместителями, главным 

бухгалтером, гражданами, претендующими на замещение отдельных должностей, включенных в 

перечни, утвержденные Министерством культуры Республики Крым, а также лицами, 

замещающими указанные должности, относительно возможной личной заинтересованности 

В течение 2021-

2023 годов 
Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

25 Осуществление анализа деклараций, представленных гражданами, претендующими на 

замещение отдельных должностей, включенных в перечни, утвержденные Министерством 

культуры Республики Крым, а также лицами, замещающими указанные должности, деклараций  

о возможной личной заинтересованности  

В течение 2021-

2023 годов 
Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

26 Осуществление проведения контроля за исполнением требований Указа Главы Республики 

Крым от 27.02.2015 № 54-У «О мерах по противодействию коррупции в Республике Крым о 

принятии в Музее-заповеднике М.А.Волошина нормативных правовых актов и их актуализации 

В течение 2021-

2023 годов 
Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

27 Анализ деятельности постоянной рабочей группы по противодействию коррупции и 

урегулированию конфликта интересов (комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению и урегулированию конфликта интересов) в Музее-заповеднике М.А.Волошина 

Июль, декабрь,  

2021-2023 годы 
Должностное лицо 

Музея-заповедника 

М.А.Волошина, 
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ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

28 Анализ практики, выявление недостатков и подготовка предложений по организации и 

совершенствованию деятельности Музея-заповедника М.А.Волошина в сфере закупок товаров и 

услуг для нужд учреждения в соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ в целях 

предупреждения и противодействия коррупции 

Постоянно Отдел планирования 

государственных закупок 

и бухгалтерского учета 

29 Отслеживание отклонения закупочных цен на поставки товаров, выполнение работ, оказание 

услуг для нужд Музея-заповедника М.А.Волошина 

Постоянно Отдел планирования 

государственных закупок 

и бухгалтерского учета 

30 Взаимодействие со СМИ в сфере противодействия коррупции Постоянно Должностное лицо 

Музея-заповедника, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

31 Проведение мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией Декабрь. 2021-

2023 годы 
Должностное лицо 

Музея-заповедника, 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений, 

заведующие музеями 

32 Представление в Министерство культуры Республики Крым отчетов о результатах работы по 

противодействию коррупции в Музее-заповеднике М.А.Волошина 

В сроки, 

установленные 

Министерством 

культуры 

Республики Крым 

Генеральный директор, 

33 Обеспечение участия работников Музея-заповедника М.А.Волошина, в должностные 

обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по 

профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучения 

по дополнительным профессиональным программам в области противодействия 

Ежегодно Генеральный директор, 

должностное лицо Музея-

заповедника; 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений; 

специалист по кадровому 
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делопроизводству 

34 Обеспечение участия лиц, впервые поступивших на работу в Музей-заповедник М.А.Волошина 

и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в 

мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции 

Ежегодно Генеральный директор, 

должностное лицо Музея-

заповедника; 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений; 

специалист по кадровому 

делопроизводству 

35 Обеспечение участия работников Музея-заповедника М.А.Волошина, в должностные 

обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в 

области противодействия коррупции,  в том числе их обучения по дополнительным программам 

в области противодействия коррупции 

Ежегодно Генеральный директор, 

должностное лицо Музея-

заповедника; 

ответственное за работу 

по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений; 

специалист по кадровому 

делопроизводству 
 
Исп. Евсеев Андрей Анатольевич, 
заместитель генерального директора, 
т.33029 


